
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

КУРНО – ЛИПОВСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА 

Приказ 

   02.09.2024г.                                                                                                         №139-ОД 

О назначении наставников  молодым специалистам  

МБОУ Курно-Липовской СОШ в 2024-2025 учебном году 

 

В соответствии с планом работы с педагогическими кадрами МБОУ Курно – 

Липовской СОШ, с целью профессионального становления молодых специалистов, 

повышения уровня их методической, научно-теоретической, психолого-педагогической 

компетентности 

ПРИКАЗЫВААЮ: 

1.Назначить:  

1.1.Учителя русского языка и литературы Устиненко Е.В., руководителя ШМО – 

наставником учителя физической культуры Пархомова Н.В., учителя английского языка 

Окунцова А.Е. 

1.2.Учителя физики, математики Ткачеву М.В., руководитель ШМО  – наставником 

учителя химии и биологии Париевой Е.Н. 

1.3. Учителя начальных классов Морозову О.В., руководитель ШМО  – 

наставником учителя начальных классов  Громенко В.В. (Приложение №1). 

2. Заместителю директора по учебно-воспитательной работе Костюковой Е.А.: 

2.1.Организовать деятельность педагогов-наставников  и молодых специалистов в 

соответствии с планами индивидуальной работы в соответствии с приложением 1,2,3. 

2.2.Осуществлять контроль деятельности педагогов-наставников.  

3.Общий контроль за исполнением приказа оставляю за собой.  

 

 

 

 

Директор                                                               Павлова Т.В. 
 



 
Приложение №1 к приказу  

от 02.09.2024г. №139-ОД 

 

План индивидуальной работы с молодыми специалистами  

Направления деятельности   Формы деятельности  Периодичность   Результат  

Оказание помощи  в 

осуществлении 

качественного планирования 

(учет ключевых тем, 

рациональное распределение 

времени на изучение тем, 

отбор содержания).  

Консультативная помощь в разработке 

рабочих программ. Совместная 

разработка программ.  

Август Предъявление программы  

Помощь в корректировке рабочей 

программы. 

По итогам четверти  Предъявление 

откорректированной рабочей 

программы.  

Проверка поурочных планов 1 раз в четверть (октябрь-

май) 

   

Конспекты уроков.  

Организация деятельности 

по повышению качества 

преподавания  

Посещение и анализ уроков молодого 

специалиста учителем наставником. 

 

Не менее 1-го урока в 2-е 

недели  

  Совместный анализ   

Организация посещения молодым 

специалистом уроков опытных учителей. 

Не менее 1-го урока в 

неделю  

  Совместный анализ   

Компетентностный, системно-

деятельностный подход к преподаванию 

физической культуры 

Ноябрь   

Формирование УУД на уроках 

физической культуры: приемы и формы 

работы. 

Декабрь  

Организация внеурочной деятельности 

по физической культуре 

Январь 

 



Работа с учащимися разных 

возможностей 

Март  

Современные образовательные 

технологии на уроках  

Апрель  

Контроль качества усвоения 

учащимися программного 

материала. 

Проведение контрольных работ (в 

соответствии с планом предметного 

контроля). Совместная проверка и анализ 

результатов.  

В соответствии с планом.    

Анализ результатов. План 

последействий.  

Диагностика затруднений.  Анкетирование, беседы, тестирование.  2 раза в год.  Обработка и интерпретация 

анкет.  

Индивидуальные консультации по педагогическим затруднениям  По необходимости 
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